Scrum el kitabi




NELER VAR

Scrum Degerleri 3 Scrum Yapi Taslari

Sprint 5 Uriin I Listesi 24
Toplantilar Sprint Is Listesi 26
Sprint Planlama 6  Tamamlandi Kriterleri (Definition of Done) 21
Giinliik Ayakiistii (Daily Scrum) 8  Faydali Teknikler

Sprint Gozden Gecirme (Review) 10 Uriin Vizyonu 28
Ogirenme ve Gelisim (Retrospective) 12 Kullamici Hikayesi (User Story) 29
Uriin s Listesi Bakim (Refinement) 14 Story Point ile Tahminleme 30
Roller Basit Planlama 31
Uriin Sahibi 17 Erime Grafigi (Burndown Chart) 33
Scrum Ustasi (Scrum Master) CEEEEEE
Geligtirme Takimi 22



SCRUM DEGERLERI

> Saygl

o Takim iiyelerine ve degerlerine saygi gostermek esastir. Farkliliklar takimin giiciinii olugturur.

» Taahhiit
o Taahhiitlerini ve hedeflerini yerine getirmek icin istekli ol. Scrum ihtiya¢ duydugun tiim imtiyazi saglar.

» (Odaklanma

o lIsine odaklan. Tiim yeteneklerini sadece taahhiitiinii yerine getirmek icin kullan. Bagka seyler icin endiselenme, dikkatini dagjitma.

» Jeffaflik

o Her seyi herkes icin goriiniir kil. Sagukl bilgi akisina izin ver.

» (Cesaret

o [lahhiitlerini yerine getirip isi teslim etmek, miidahil olmak, sorumluluk almak, seffaf olmak, saygi beklemek ve saygili olmak cesaret ister.



=

Mike Cohn. Succeeding with Agile: Software Development using Scrum, 2010



SPRINT

» Belirli bir biiyiik hedefi gerceklestirmek icin sabit bir siireyle ve takim halinde kogulan ve her birinin
§ontunda _pliyl_itll(. hedefe dogru ilerlerken belirlenen bir alt hedefin gerceklestirildigi calisma ve iiriin
liretme siirecidir.

» 2-3-4 hafta olabilir. Ara vermeden bir sonraki Sprint baglar.

» Her hir Sprint adeta bir bagimsiz proje gibidir. Biiyiik hedefe giderken calisan ve yayimlanabilir bir
iriin artiimi ortaya cikar.

> Planlama, Giinliik Toplantilar, Gelistirme, Degerlendirme, Ogrenme ve Gelisim asamalarindan olugur.
» Sprint boyunca Sprint hedefini tehlikeye atacak hig bir degisiklik yapilamaz.
» Sprint, sadece Uriin Sahibi tarafindan Sprint hedefi anlamim yitirdiginde iptal edilebilir.



Sprint Planlama

e Sprint, planlama ile baslar.

® Girdisi, Uriin Is Listesindeki (Product Backlog) en degerlikli, en dncelikli, tahminlenmis, kabul kriterleri
helirlenmis ve yeterince detaylandirilmig iglerdir.

® Ciktisi ise Sprint I Listesidir (Sprint Backlog).

® Genelde iki kisimdan olusur.

e |lk kisimda takim ne yapilacaijini belirler.

® Tiim isler net hir sekilde ortaya konur ve herkes tarafindan anlagmasi saglanr.

® Sprint amaci belirlenir.

* |kinci kisimda takim nasil yapacaijini planlar. Sprint’'e almayi planladid isleri kiiciik is parcalarina béler.
® Detayli planlamadan sonra takim, verdigi taahhiitiinii (commitment) kesinlestirir.



Sprint Planlama

Katiimcilar
Uriin Sahibi, Gelistirme Takimi, Scrum Ustasi

Nedir?
Bir sonraki iterasyonun amacinin belirlendigi ve tiim detaylari ile planlandigi toplantidir. Genelde iki kisimdan olusur.

Birinci kisimda Uriin Sahibi, énceliklendirilmis, tahminlemeleri yapilmis ve yeterince detaylandirilmis isleri takima
tim detaylaniyla sunar. Takim, once kapasitesini belirler. Kapasitesine gore bu oncelikli islerden hangilerinin
tamamlanabilecegini tahminler. Tiim takim birlikte Sprint amacini belirler.

Ikinci kisimda ise takim, belirlenen amac dogruttusunda detayll Sprint planlamasi yapar. Isler yeterince kiiciik
parcalara holiiniir (en cok 1 giinliik). Takim, birinci kisimda tahminledigi islerin tamamlanabileceginden emin olur
ve taahhiitte (commitment) bulunur.

Siire
Toplanti 2 haftalik Sprint icin azami 4 saat ile sinirlandiriimalidir.



Glinliik Ayakiistii Toplanti (Daily Scrum)

e Jaman sinirli olarak ve miimkiinse ozet konugmayi tesvik etmek icin ayakiistii yapilir.
* Toplantiy1 Scrum Ustasi organize eder ve Gelistirme Takimi yiiriitiir.
® Gelistirme takiminin her bir iiyesi su 3 soruyu cevaplar :

- Bir onceki toplantidan bu yana neyi basardim, neyi tamamladim?

- Bir sonraki toplantiya kadar neyi bagarmayi planliyorum.

- llerlemek icin dniimde herhangi bir engel var mi? Varsa nedir?

* Bu toplant! Inceleme ve Uyum Saijlama (Inspect & Adapt) ddngiisiiniin nemli bir toplantisi ve en alt
hoyuttaki uygulamasidr.

* Toplanti sayesinde herkes Sprint amacina giden yolda giincel tutulmus olur.
® Gelistirme takimi, gerekirse toplantidan sonra ayrintilar icin ilgili kisilerle bir araya gelebilir.




Giinliik Ayakiistii Toplanti (Daily Scrum)

Katiimcilar
Scrum Ustasl, Geligtirme Takimi

Gozlemciler (Secime Bagl)
Uriin Sahibi, Tiim paydaglar

Nedir?

Geligtirme Ekibinin tiim iyeleri bu toplanti sayesinde, Sprint amacina giden yolda, neyi bagsardim, neyi
tamamladim, bir sonraki Giinlilk toplantiya kadar neyi basarmayi hedefliyorum ve oniimdeki engeller nelerdir
sorularina verdigi cevaplarla, taahhiitte bulunan tiim tyelerin Sprint gidigati ile ilgili ayni bilgi seviyesinde ve
giincel tutulmasini saglar.

Gelistirme Takimi, her giin, Sprint Hedefine ulagmak icin birlikte kendini yoneten bir ekip olarak nasil calismasi
gerektigini anlamalidr.

Siire
Toplant Sprint'in her giinii ve miimkiinse ayni saatte yapilir. Azami 15 dakika ile sinirlandirilir.



Sprint Gozden Gecirme (Review)

o Tamamlandi (Definition of Done) kriterlerini saglayan tiim iglerin gosterimi gercek ortama en yakin
ortamda yapilir (Power Point kullaniimaz).

* Toplantidan once hazirlik siireci gerekir.

e Kimin hangi isi sunacagi, ortamlarin ve verilerin hazirlanmasi vh. isler toplanti oncesinde planlanarak
takimin birlik icinde ve disiplinli goriintiisi saglanmalidir.

* Takim bu toplantida yaptigi isleri tiim paydaslara goriiniir kilar. Bu adeta bir govde gosterisi firsatidir.

* Uriin Sahibi ve paydaslar gdsterimi yapilan isler hakkinda degerlendirme yaparlar ve geri bildirimlerde
bulunurlar.

® Uriin Sahibi, Uriin Is Listesi ile ilgili yeni fikirleri toplar. Uriin Is Listesi'sindeki maddeler ve bu maddelerin
oncelikleri, alinan geri bildirimlere ve yeni fikirlere gore giincellenmelidir.
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Sprint Gozden Gecirme (Review)

Katiimcilar
Uriin Sahibi, Gelistirme Takimi, Scrum Ustasi, Isteyen Tiim Paydaslar (¢ ve Dis), Miisteriler, Kullanicilar

Nedir?

Sprint Review toplantisi planlama toplantisinda taahhiit edilen islerin ve sprint boyunca gerceklesen tiim
gelismelerin degerlendirildigi toplantidir. Sprint'in son giiniinde, Ogrenme ve Gelisim (Retrospective)
toplantisindan énce yapilir. Sprint boyunca iiretilen Potansiyel Uriin Artiimi’'nin tiim paydaslara gésterimi
yapilir. Yeni fikirler ve geri bildirimler alinarak uyum saglama ve ogrenme siireci (Inspect & Adapt) ile ilgili
adimlar atilir.

C 1«'&“/\ Fromework

Siire
Toplanti 2 haftalik Sprint icin azami 2 saat ile sinirlandiriimalidir.
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Ogrenme ve Gelisim (Retrospective)

® Sprint Gozden Gecirme (Review) toplantisindan hemen sonra yapilir
® Gelistirme noktalar tespit edilerek aksiyon plani olusturulur.

® Gelistirme noktalarim cikarirken onemli olanlan tespit etmek ve onlara oncelik vermek icin puanlama
yapilabilir.

* Bir Gelisim Is Listesi tutmak ve bunu takip etmek faydali olacaktir. Bu is listesinin takip edilmesinden
Scrum Ustasi sorumludur.

® Tavsiye edilen teknikler : Mad-Sad-Glad, Starfish, Celebration Grid
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Ogrenme ve Gelisim (Retrospective)

Katiimcilar
Uriin Sahibi, Gelistirme Takimi, Scrum Ustasi

Nedir?

Sprint Gozden Gecirme (Review) toplantisindan hemen sonra yapilir. Sprint icerisinde yasanan tiim
gelismeler, siirecler, etkilesimler, olaylar, duygu ve diisiinceler toplantinin girdisini olusturur. Karmasik ve
Uyum Saglayabilen (Complex Adaptive System) bir sistem olarak takim, kendi baglaminda ve eko-
sisteminde bir sonraki gelisim noktasina gecis yaparak daha verimli ve etkili calisma becerileri geligtirir.

Scrum Ustasi toplantiyi yiiriitiir ve baskanlik eder.

Siire
Toplanti 2 haftalik Sprint icin azami 1,3 saat ile sinirlandiriimalidir.
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Uriin Is Listesi Bakim (Refinement)

® Uriin Is Listesi Bakim toplantisinda 3 temel aktivite vardir :

- Uriin Is Listesine yeni is eklemek, cikarmak ya da var olan isleri daha da detaylandirmak
- Uriin Is Listesindeki islerin tahminlemelerini yapmak

- Uriin Is Listesindeki isleri dnceliklendirmek ve var olan dncelikleri giincellemek

* Bu toplantinin diizenlenmesine sadece Uriin Sahibi (Product Owner) karar verebilir. Ancak is birliine
acik olarak Uriin Sahibi toplant diizenleme 6nerilerini dikkate almalidr.

e Uriiniin is listesinin ilk defa olusmaya basladigi siirecte ve Sprint icerisinde ihtiyac duyuldugu her
zaman Yapilabili. Ornegjin Giinliik Ayakiistii toplantinin hemen ardindan, Sprint Gozden Gegirme
toplantisinda, Sprint icerisinde 6nceden belirlenen giin ve saatte, ya da gerektiginde yapilabilir.
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Uriin Is Listesi Bakim (Refinement)

Katiimcilar

Uriin Sahibi, Gelistirme Takimi, Scrum Ustast, I¢ Paydaslar (Is Sahipleri,
Yoneticiler, Teknik Mimarlar vs.), Dis Paydaslar (Miisteriler, Kullanicilar
vs.)

Nedir?

Uriin Is Listesi Bakim toplantisi (Backlog Refinement ya da Grooming),
riin 1s listesinin is birligi icinde, tiim paydaslar ile birlikte yeniden
sekillendirilmesi ve detaylandinimasidir. Ihtiyac oldukca siirekli olarak
yapilmasi tercih edilir. Bu toplantinin ardindan, iiriin is listesindeki en
oncelikli isler, tahminlenmis, test edilebilir hale gelmis ve tafsilatiyla
aciklanmig olarak sonraki sprintlere alinmaya hazir hale gelir.

Siire

Sprint siiresinin azami %10'u ile simrlandinimalidir. Ornegjin 2 haftalik
Sprint icin bu siire 8 saati asmamalidir. Bu 8 saatlik siire tek oturumda
yapilmayabilir.
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SCRUM ROLLERI

»Uriin Sahibi (Product Owner)
o  Uriin Sahibi, sorumluluk ile hirlikte gerekli yetki ve imtiyaza da sahip olmalidir

» Scrum Ustasi (Scrum Master)

o Scrum’in dogru uygulanmasindan sorumlu olan Scrum Ustasi ihtiyaci olan sayginligi gayriresmi bir
liderlik anlayisiyla kendisi kazanur.

» Gelistirme Takimi (Development Team)
o T[aahhiitte bulundugu isleri yaparken kendi i yapis seklini kendisi belirler.
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Uriin Sahibi (Product Owner)

® Uriin ile ilgili karar yetkisine sahip tek kisidir.
e Uriin I Listesinin yénetiminden sorumludur. Bunu yaparken su gérevleri icra eder :

- Uriin Is Listesindeki kalemleri, hedeflerin ve gorevlerin en iyi sekilde gerceklestirilmesini saijlayacak
sekilde siralamak.

- Uriin Is Listesinin herkes icin goriiniir, seffaf ve anlasilir olmasini, Scrum Takiminin ele alacagi sonraki
Isleri gostermesini saglamak ve siiriim planlamasi yapmak.

- Gelistirme Takiminin Uriin Is Listesindeki kalemleri gerektigi kadar anlamasini temin etmek.
® Uriin Is Listesi adimlarini yazabilecek kadar iiriiniin ilgili olduju alanda bilgi sahibi olmalidr
* Tiim takimlar ve paydaslarla dogrudan iletisimdedir ve yiizde yiiz erisilebilir olmalidir.
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Uriin Sahibi (Product Owner)

Nedir?

Uriin Sahibi, iiriin ile ilgili son kararlari alan ve tiim yetkilere sahip tek kisidir.

Uriiniin, hangi dzelliklere ve fonksiyonlara sahip olacagjimi belirledigi gibi bunlarin hangi sirada hayata
gecirileceijine de karar verir. Biitiin bunlan yaparken, belirlenen Uriin Vizyonu dogruttusunda hareket eder ve
tiim takimin da bu dogrultuda hareket etmesi icin gerekli iletisimi saglar. Misteriler, kullanicilar, paydaslar ve
hissedarlar ile yakin temas icinde bulunarak onlardan gerekli bilgileri alir ve Uriin Is Listesini bu bilgilerle
sekillendirir.

Uriin Vizyonu dogruttusunda azami degeri elde etmekten mesuldur. Ancak bu mesuliyet onun
yetkilendirilmesini gerektirir.

Uriin sahibi, doijru kararlan alabilmek, dogru ihtiyaclan belirleyebilmek icin iiriiniin alakali oldugju alanda
derinlemesine bilgi sahibi olmalidir.

Gerekirse hirden fazla iiriine sahiplik edebilir. Ancak bir iriin icin yalnizca bir Uriin Sahibi olmalidir.

18



Scrum Ustasi (Scrum Master)

o Scrum’in degerlerinin ve ilkelerinin tiim takim tarafindan dogru anlasilmasi, dogru tatbik edilmesi ve
pratiklerinin dogru tecriibe edilmesinden sorumludur.

e Scrum takiminin Gevik Kogudur.
e Scrum takiminin verimli calisabilmesi igin gayret sarf eder.
o Scrum takiminin i yapis seklinin, siireclerinin siirekli iyilestirilmesi icin caliir.

® Engelleri kaldirir, takimin taahhiitte bulundugu islere odaklanabilmesi icin disaridan gelen miidahelelere
karsi takimi korur.

® Degisimin temsilcisidir. Scrum’i tatbik etmek zordur. Gercek bir degisim ve doniisiim ister. Scrum Ustasi

bu déniisiim ve degisimin en Gnemli temsilcisidir. s
® Bilgili, sorgulayan, sabirli, is birligine yatkin, koruyucu ve seffaf olmak zorundadr. e
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Scrum Ustasi (Scrum Master)
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Scrum Ustasi (Scrum Master)

Nedir?

Scrum Ustasi, Scrum etkinliklerinin, toplantilarinin dogru bir sekilde icra edilebilmesinden sorumludur.
Aymi zaman Scrum ilkelerinin dogru bir sekilde anlasilip tatbik edilmesini saglar. Bunun yaninda Uriin
Sahibine islerin acik ve net bir sekilde detaylandirilmasi ve ortaya konulmasi sirasinda yardim eder.

Tim takimin saglikli bir iletisim yapisina sahip olmasi onun sorumlulugundadir. Bilginin akigindan ve
seffafligindan sorumludur.

Scrum takimi taahhiitte bulundugu islerini yaparken, onu dis miidahelelerden korumali ve asli islerine
odaklanmasini saglamalidir. Bu yolda karsisina cikan tiim engellerin ortadan kaldirlmasi konusunda
gerekli tiim aktivitelerden sorumludur.

Gevik kocluk yaparak, degisimin ve gercek doniigiimiin temsilcisi olur. Takimin tizerinde resmi bir otoritesi
yoktur. Sayginligini gayriresmi olarak kazanmalidir. Gerekirse birden fazla takima kocluk yapabilir.
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Gelistirme Takimi

® Ortalama biiyiikliigii cesitli goriislere gore farkliiklar gosterir. Genelde 3-6 kisi arasinda olmasi tercih
edilir. Scrum.orga gore 3-9 arasi bilyiikliik idealdir.

e (apraz ve cok fonksiyonlu olarak calisir. Boylece taahhiitte bulunduklan iiriin parcasini insa edehbilmek
icin gerekli ve yeterli tiim yetenek, tecriibe ve bilgiye sahiptirler.

e Uyelerin her biri Gelistirici iinvanina sahiptir. Herkes gerektiginde her isi yapabilmelidir. Burada genelde
T-shape olarak anilan cok fonksiyonlu ama belirli konularda uzmanliga sahip calisanlara vurgu yapilir.
Gelistiriciden baska bir iinvan (Test Uzmani, Analist vh.) kabul edilemez.
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http://scrum.org

Gelistirme Takimi
Nedir?

Gelistirme Takimi, her iterasyonda (Sprint) taahhiitte bulunduklar (Commitment) tiim islerin belirli
bazi kriterlere gore (Tamamlandi - Definition of Done - ve Kabul Kriterleri) yerine getirmekten
sorumlu uzman kisilerden olugan takim.

Gelistirme Takimi kendi is yapis seklini kendisi belirler. Ortaya cikan sinerji ile verimli ve etkin
calismanin yollarini ararken, siirekli iyilestirmeyi kendisine ilke edinir.

Hic kimse Gelistirme Takimina islerini “nasil” yapacaklarini dayatamaz. Gelistirme takimlari kendi
siireclerini olusturma ve gelistirme konusunda tam yetkilidir.
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Uriin Is Listesi (Product Backlog)

e Uriin Sahibi yonetir.

* Herkes gereksinim ekleyebilir. Ancak sadece Uriin Sahibi nihai kararlan vererek dnceliklendirme
yapabilir ve gereksinim cikarabilir.

e Uriin Sahibi, miisteriler, kullanicilar ve tiim paydaslarla siirekli olarak iletisime gecerek bilgileri toplar
ve zaman icinde ig listesini geligtirir.

® Uriin Is Listesi, Scrum takimina ve tiim paydaslara acik, seffaf olarak ydnetilmelidir.

o |5 listesindeki isler Gelistirme Takimi tarafindan tahminlenir.

® Uriin ile ilgili tiim dzellik, 6zellik seti, degisiklik, hata, inceleme, arastirma, teknik iyilestirme ve teknik
deneme vb. isler sadece bu listede tutulur.
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Uriin Is Listesi (Product Backlog)

Nedir?

Uriin ile ilgili yapilmasi gereken her seyin, tiim gereksinimlerin, dnceliklerine ve degjerlerine gore
siralanmig ve tahminlenmis olarak yer aldigi tek listedir.

Uriin Sahibi tarafindan yonetilir. Tiim paydaslar, iiriin ile ilgili herhangi bir teknik, fonksiyonel ya da
yapisal bir gereksinimi Uriin Is Listesine ekleyebilir

Yasayan ve siirekli olarak gelisen bir listedir. Baslangicta Uriin Gelistirme Calistay larinda tiim paydaslar
tarafindan genel hatlariyla belirlenir. Zamanla ve siirekli olarak detaylandirilir.

Sprinte alinmaya Hazir (Ready) islerin gelistirme takimi tarafindan tam olarak anlasilacak sekilde
yeterince detaylandirilmasi ve kabul kriterlerine sahip olmasi gerekir.

Oncelii diisiik olan isler, kabaca tahminlenir ve biiyiik hikayeler seklinde tutulur.
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Sprint Is Listesi (Sprint Backlog)

Nedir?
Sprint
hikaye
Sprint

|5 Listesi, belirlenen Sprint hedefine ulagilmast icin tamamlanmasi gereken Uriin s Listesi adimlan ya da

eri ile sprint planinda bu islerin yapilmasi icin gereken tiim gorevleri icerir.

nedefine dogru giderken tiim isler seffaf bir sekilde izlenirken, kalan iglerin miktari erime grafikleriyle

(burn-down chart, burn-up chart) takip ediir.

* Sprint I Listesini Geligtirme Takimi yonetir.
® Tiim gorevler Sprint boyunca seffaf bir sekilde, mesela bir Scrum Tahtasi ve Erime Grafigi ile takip edilmelidir.
* Gelistirme takimi gerektiginde Sprint Is Listesine gorev ekleyip cikarabilir ya da gérevleri detaylandirabilir.
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Tamamlandi Kriterleri (Definition of Done)

Nedir?

Scrum Takimi tarafindan belirlenen ve bir Uriin Is Listesi maddesinin (cogu zaman bir hikaye karti - Story Card
- olarak gosterilir) Sprint icinde “Tamamlandi” olabilmesi i¢in yerine getirilmesi gereken tiim kriterlerdir.

* Bu sartlari, Uriin Sahibi ve Gelistirme Takimi birlikte belirler
® Bu kriterleri tiim takim bilir ve herkese aciktrr.
* Genel sartlar olarak belirlenir ve bu sartlar tiim Uriin Is Listesi maddelerine uygulanir.

* Bu sartlari yerine getiren tiim Uriin Is Listesi adimlari, Gelistirme Takimi i¢ siirecinde “Tamamlandi” olarak
kabul edilir. *

Pur se - A shared
’Paunders+and ing in fhe @

{eam abot what DONE

means - Fosters mutuad
accountadility.

* Ancak bu, fonksiyonel olarak ve/veya miisteri/kullanici goziiyle tamamlandi demek degildir. Bu yondeki tamamlandi karari, Sprint Gozden Gecirme
toplantisinda, Uriin Sahibine aittir.
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Uriin Vizyonu (Product Vision)

Uriiniin nihai hedefini ortaya koyar. Ozelliklerini ve gayesini yansitir. Ortaya koymak istedigi faydayi,
degeri ve bu degerin kime yonelik oldugunu acikca beyan eder.

Uriin Vizyonu, iiriin ile alakali kararlar alirken bize yol gosterir. Uriin vizyonuna uymayan her tiirlii
eylem, ozellik, gayret ve calisma israftir, gereksizdir.

Erken safhada belirlenmeli ve herkesce bilinmesi saglanmalidir. Kisa ve ozlii olmalidir.

Uriin Vizyonunu ortaya koymak icin cok farkli teknikler kullanilir. Bunlardan en cok kullanilan ve yaygin
olani Asansor Konugmasi (Elevator Pitch) teknigidir.
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Kullanici Hikayesi (User Story)

Nedir? Bir kullanici hikayesi, tek bagina anlamli bir biitiindiir. Adeta bir

Kullanici Hikayesi, Uriin s Listesindeki istenen bir ig  pastanin dilimi gibi tiim katmanlara yonelik isleri barindinr. Ingilizce
degjerini yansitmak icin kullanilan yaygin bir gosterim  Ifadesinde yaygin bir pratik olarak asagidaki kalip kullanilir :

seklidir. Uriin ile ilgili dzellikleri ve yapilacak igleri o
beyan etmek icin kullanilr. Genellikle gereksinimlerin <kullanici tipi> olarak

daha kiiciik parcalara bolinmiis halidir. Teknik olanya  <bir sey yapmak> istiyorum
da olmayan herkesin rahatlikla anlayabilecegi bir boylece <bir is de eri elde etm eyi

bicimde yazilmalidir. .
e ) ~ hedefliyorum>
As a musician, I want to fine-tuneone  §  Genellikle gosterim karti (Placeholder) olarak tasarlanir. Bu kartlarin
| string at a time, so that my \f‘ boyutlari 7-8 x 11-12 cm arasi idealdir. Bu kartlar iizerinde gekil, resim,
[l instrument is perfectly tuned ! grafik, diagram vh. her tiirlii gorsel yer alabilir. Boylece kullanici

“1rl

;‘

hikayesinin konuguldugu planlama aktivitesi ve tartismalari bir bakista
kolayca hatirlanabilir.

» When strumming just one string the  § Bir kullanici karhi siirekli gelisim icindedir. Baslangicta cok ayrintil

display must automatically switchto @  olmak zorunda degildir (Epic). Zamanla toplanan bilgi nispetinde

" giincellenir. Sprint'e alinabilecek seviyeye (Definition of Ready) geldigi
anda onemine gore planlanir.

Acceptance criteria:

B———

e —

e ——"——————

fine-tuning mode

« I can adjust the pitch between
435-445Hz

e I can enable Drop-D or Capo Tuning

I

|

! Bir kullanici kartinda belirtilen isin ya da iiriine eklenecek ozelligin
“‘ tamamlandi olarak kabul edilebilmesi ve saglikli test edilebilmesi igin

| onay kriterleri (Acceptance Criteria) olmalidir.
— " - - — 29
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Story Point ile Tahminleme

Nedir?

Story Point, Kullanici Hikayeleri'nin biyiikligiinii ve karmasikligini yansitan degerdir. Burada amac, isi yapan kisiye gore bir
degerleme yapmaktan kurtulmak icin, saat tahminlemesi yerine, isin biiyiikligiinii tahmin ederek bir soyutlama yapmakr.

Yaygin bir pratik olarak fibonacci serisindeki (0, 1/2, 1, 2, 3, 5, 8, 13, 20, 40, 100) sayilar ile degerleme yapilir. Biyiik
kullanici hikayeleri ise genellikle “T-shirt Size™ gibi daha biiyiik aralikli bir olcek ile degerlendirilir.

Deger tahminlemesi yaparken karsilastirmali tahminleme yapmak cok daha verimli sonuclar verir. Bu teknikte, bir kullanici
hikayesi en az 2 kullanici hikayesi ile karsilastirilarak degerlendirilir.

Yaygin bir pratik olarak, Gelistirme Takimi, Sprint Planlama ve Uriin Is Listesi Tasfiye (Refinement) toplantisinda Planlama

Pokeri* ile fibonacci serisini kullanarak tahminleme yapar.
/%\%
3Cs

— Card @ Z?
_choauerro{vbn & Mee - Al- L-XL-xxL /\
— n‘{/':\rw{."bﬂ A

* Planlama Pokeri ile ilgili detayli bilgi icin : https://www.toaosocial.com/single-post/2017/10/29/A-little-about-planning-poker
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Basit Planlama
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Tablo-A

Kosulan Sprintlerde Uretilen Degerin Story Point C

inden Karsiligi

Insin
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Basit Planlama
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Kogulan Sprint Sayisi

Azawi ve Asgari
Atlacak Hiz Degeri Sayisi

0-7

o

8-10

1-12

13-15

16-17

18-20

21-22

23-25

26+
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Tablo-B

Girdiler

Tablo-A bize 26 Sprint kogan bir takimin Sprint bagina iirettigi
degerin Story Point (SP) cinsinden Karsiliklarini géstersin. Uriin I
Listesinde ise 240 SP is kaldigini diigiinelim.

Takim Hizi Giiven Araligi Hesahi

Once %90 giiven aralii ile takim hizini aralik olarak hesaplayacaijiz.
Bunun icin Tablo-B ‘ye gore azami ve asgari hiz degerlerinden 8'er
tanesini gormezden gelecegiz. Boylece Tablo-C'deki 36-41 giiven
araligini elde edecegiz. (Kaynak : Mike Cohn)

Sabit Kapsama Gore Planlama

Hiz giiven aralijina gére 240 SP ilk Is Listesi en cok 7 en az 6 Sprint
sonunda tamamlanacaktir.

Sabhit Tarihe Gore Planlama

Belirlenen tarihe oniimiizde 5 Sprint varsa bu 240 SP’lik isten en kotii
ihtimalle 180 SP ve en iyi ihtimalle 205 SP’lik i bitirebilir demekir.
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Erime Grafigi (Burndown Chart)

Uriin Is Listesindeki ve/veya Sprint Is Listesindeki islerin erimesini takip etmek ve gorsellestirmek icin kullanir.
Uriin Is Listesindeki kalan isleri takip amacli kullanildiginda Uriin Is Listesi Bakim (Refinement) toplantisinda giincellenir.
Sprint Is Listesindeki kalan isleri takip amacli kullanildiginda ise Giinliik Ayakiistii (Daily Scrum) toplantisinda giincellenir.

Kalan Ortalama En Disik En Yiksek
+ oo o v ) oo ] .
200
: 175
=
s 150
£ 125
(]
'~ 100
S
N 75
£ 50
o —
v 25
O

Siiriim Planindaki Sprintler
vada
Sprint igindeki Giinler
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